
Приложение  

к приказу № 12 от 12.02.2024 

 

ПЛАН  

мероприятий  Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

 средней общеобразовательной школы № 11 

по противодействию коррупции на 2024 год 

№ 

п/п 

Мероприятие Исполнитель Срок 

выполнения 

1. Проведение мониторинга изменений действующего 

законодательства в целях своевременного учета 

соответствующих изменений в муниципальных 

правовых актах 

Канчыыр Ш.М. 

директор школы 

постоянно 

2. Разработка и принятие плана мероприятий по 

противодействию коррупции  

Канчыыр Ш.М. 

директор школы 

до 01.03.2024 

3. Разработка и принятие нормативных актов МБОУ 

СОШ № 11 в связи с изменениями федерального и 

регионального законодательства по противодействию 

коррупции 

Канчыыр Ш.М. 

директор школы 

постоянно 

4. Размещение проектов нормативных актов на 

официальном сайте учреждения для проведения 

независимой антикоррупционной экспертизы 

проектов нормативных правовых актов в 

соответствии с законодательством  

 Разработчики 

проектов  

постоянно 

5. Своевременное обновление на сайте учреждения 

нормативно-правовых актов по противодействию 

коррупции в МБОУ СОШ № 11 

Канчыыр Ш.М. 

директор, 

Куц Д.О., учитель 

информатики 

По мере 

необходимости 

6. Предоставление директором сведений о доходах, 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера в соответствии с законодательством 

Мурманской области в администрацию Печенгского 

района 

Канчыыр Ш.М. 

директор школы 

До 01.04.2024 

7. Проведение совещаний при директоре по     

вопросам этики  поведения, возникновения        

конфликта интересов, ответственности за совершение  

должностных правонарушений с    

целью формирования  представления о 

несовместимости педагогической деятельности с 

коррупционными правонарушениями              

Канчыыр Ш.М. 

директор школы 

По плану 

проведения 

совещаний 

8. Обеспечение систематического контроля за 

выполнением условий муниципальных контрактов   

Канчыыр Ш.М. 

директор школы 

 постоянно 

9. Организация контроля, в том числе и общественного, 

за использованием средств местного бюджета, 

муниципального имущества, финансово-

хозяйственной деятельностью МБОУ, в том числе: 

- законности формирования и расходования 

внебюджетных средств; 

- распределения стимулирующей части фонда оплаты 

труда. 

Администрация 

Совет учреждения 

постоянно 

10. Организация личного приема граждан 

администрацией МБОУ СОШ № 11. 

Канчыыр Ш.М. 

директор школы 

Постоянно 



11. Размещение на официальном сайте 

школы информации о деятельности       

администрации 

Канчыыр Ш.М. 

директор, 

Куц Д.О., учитель 

информатики 

В течение года 

12. Публикация на сайте школы правовых актов, 

утвердивших административные регламенты  

предоставления муниципальных услуг, регулярное 

обновление данной информации   

Канчыыр Ш.М. 

директор, 

Куц Д.О., учитель 

информатики 

постоянно              

13. Создание единой системы оценки качества 

воспитания и обучения с использованием процедур: 

- аттестация педагогических и руководящих кадров; 

- независимая экспертиза оценки воспитания и 

обучение; 

- мониторинговые исследования в сфере 

образования; 

- статистические наблюдения; 

- самоанализ деятельности МБОУ; 

- экспертиза инноваций, проектов образовательных и 

учебных программ, инновационного опыта педагогов; 

- создание системы информирования о качестве 

образования в МБОУ 

Зайцева О.Ю. 

директор,  

Титова Е.А., 

зам. директора, 

Савина Е.А.,  

зам. директора 

  

  

постоянно 

14.  Поддержание в актуальном состоянии на сайте 

учреждения контактных данных, ссылок на 

вышестоящие органы для обращения граждан в 

случае выявления проявлений коррупционных 

действий 

 Канчыыр Ш.М. 

директор, 

Куц Д.О., учитель 

информатики 

постоянно 

15. Усиление контроля за обоснованностью 

предоставления и расходования безвозмездной 

(спонсорской, благотворительной) помощи в МБОУ 

СОШ № 11 

 Совет 

учреждения 

май – июнь, 

ежегодно 

16. Организация систематического контроля за 

получением, учетом, хранением, заполнением и 

порядком выдачи документов государственного 

образца об основном и среднем общем образовании  

Канчыыр Ш.М. 

директор  

постоянно 

17. Совершенствование контроля за организацией и 

проведением государственной (итоговой) аттестации 

Канчыыр Ш.М. 

директор 

Титова Е.А., 

зам.директора 

Май-июнь 

ежегодно 

18. Разъяснение положений антикоррупционных законов, 

проведение профилактической, воспитательной 

работы с сотрудниками МБОУ СОШ 11 

Канчыыр Ш.М. 

директор  

постоянно 

  

19. Организация работы по формированию нетерпимого 

отношения к проявлениям коррупции с юношеского 

возраста: 

- тематические классные часы  

- тематические книжные выставки  

Титова Е.А., 

зам. директора  

классные 

руководители 

согласно плану 

работы  

 


